Zalacznik do Zarzadzenia Nr 73/2019
Widéjta Gminy Pionki
z dnia 5 listopada 2019 1.

UCHWALA Nr......../2019 Projekt
RADY GMINY PIONKI

w sprawie: przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2020”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2019 1. poz. 688 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
przyjmuje sie ,Program wspoipracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020”, w brzmieniu stanowiacym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Pionki.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik do Uchwaly Nr /2019
Rady Gminy Pionki

PROGRAM WSPOEPRACY GMINY PIONKI
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2020



WSTEP

Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi jest

jednym z podstawowych elementéw efektywnego zarzadzania Gminag, ktére nie moze oby¢ sie bez
wspoétudziatu i akceptacji ze strony swoich obywateli.
Spoteczna aktywno$¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia sie do pelniejszego
zaspokajania potrzeb wspolnoty, tworzenia wiezi spotecznych, a tym samym rozwoju poczucia
odpowiedzialno$ci za przyszto$¢ Gminy. Nieodzownym elementem sprawnego zarzadzania jest
zwiekszenie bezposredniego udzialu mieszkancéw w tworzeniu i realizacji lokalnej polityki
spotecznej. Wyrazem dazenia Gminy Pionki do wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest Program, ktory okresla
zasady, zakres i formy tej wspélipracy, a takze priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja
bedzie zwigzana z udzieleniem pomocy publicznej. Przyjmujac niniejszy Program, Rada Gminy
Pionki deklaruje wole wspolpracy celem osiggniecia dialogu obywatelskiego oraz umocnienia
lokalnych dziatan, ukierunkowanych na lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalnych.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Illekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

- Gminie - rozumie sie przez to Gmine Pionki,

- Radzie - rozumie sie przez to Rade Gminy Pionki,

- Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy Pionki,

- Wojcie - rozumie sie przez to Wéjta Gminy Pionki,

- ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm),

- organizacji pozarzadowej - rozumie sie przez to prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego
podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy,

- innym podmiocie lub innych podmiotach — rozumie sie przez to podmiot lub podmioty w mysl
art. 3 ust. 3 ustawy,

- Programie — rozumie sie przez to program i zasady wspotpracy Gminy Pionki z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, na 2020
rok, o ktérym mowa w art. 5a ustawy,

- podmiocie Programu- rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art 3 ust. 3 ustawy,

- dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i publicznego wolontariacie;



Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegolowe wspélpracy

§2

Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie spoteczenistwa obywatelskiego, poprzez budowanie
partnerstwa miedzy administracja samorzadowa a organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb mieszkanicow, majacych na celu poprawe jakosci ich zycia.

§3

Celami szczeg6towymi Programu sa:

1) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez rozw6j aktywnoSci spotecznej
mieszkancow gminy, tworzenie warunkéw do budowania wspotpracy miedzy organem samorzadu
terytorialnego i organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami;

2) zwiekszanie roli organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych Gminy;

3) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji pomiedzy Urzedem Gminy a organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami;

4) integracja podmiotéw realizujacych rézne inicjatywy w sferze zadan publicznych;

5) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych szans w realizacji zadan

publicznych poprzez wspieranie i powierzanie zadan publicznych z jednoczesnym zabezpieczeniem
w budzecie Gminy odpowiednich srodkdw na ich realizacje;

6) racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych gminy;

7) aktywizacja spotecznosci lokalnej;

8) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom wystapienia z ofertq realizacji konkretnych zadan publicznych;
9) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych i innych

podmiotow oraz powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich;
10)  wykorzystanie potencjatu i mozliwosci istniejacych organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow.

Rozdzial 3
Zasady wspélpracy

§4

Wspodltpraca Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczoSci — ktora, polega na wspieraniu dzialan organizacji pozarzadowych
w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej, ekonomicznej i terminowej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2) suwerennosci stron — oznaczajacej, iz zar6wno gmina, jak i organizacje pozarzadowe i inne
podmioty, podejmujace wspotprace zachowuja autonomie i niezaleznos¢ wzgledem siebie,
3) partnerstwa — czyli podejmowaniu dzialan na zasadzie wspotpracy opartej na wzajemnym

szacunku, rzetelnoSci oraz uznaniu rownorzedno$ci stron i dobrowolnosci udzialu, a takze
wspOlnego uczestnictwa w definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych,

4) efektywnosci — co oznacza, ze zar6wno Gmina Pionki, jak i organizacje pozarzadowe inne
podmioty, beda dazy¢ do wspolnie okreSlonych celow, tak, aby zadania mogly by¢ realizowane z
jak najlepszym efektem dla dobra spotecznosci lokalnej,



5) uczciwej konkurencji i jawnosSci — polegajacej na tworzeniu przejrzystych zasad
wspotpracy, obowigzku udostepniania zarowno przez gmine, jak i organizacje pozarzadowe i inne
podmioty, niezbednych informacji, stuzacych realizacji okreSlonych zadan, stosowanie jawnych
kryteriéw finansowych i pozafinansowych podczas zlecania i realizacji zadan publicznych w celu
zapewnienia transparentnosci i przejrzystosci dziatan.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

§5

Przedmiotem wspo6tpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami jest
wspolna realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku publicznym
i o wolontariacie.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

§6

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami realizowana bedzie
zarowno w formie o charakterze finansowym, jak i pozafinansowym.

2. Wspodlpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu przez Gmine realizacji zadan
publicznych podmiotom programu w formie:

1) powierzenia wykonywania zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie lub wspierania
wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) zlecenia realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z dyspozycjq art. 19a ustawy.

3. Wspélpraca o charakterze pozafinansowym bedzie realizowana w nastepujacych formach:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na stronie
internetowej gminy Pionki www.gmina-pionki.pl;

3) pomoc w uzyskaniu lokalu na dzialalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowej lub innego
podmiotu;

4) nieodptatne udostepnienie nieruchomosci lub ich cze$ci niezbednych do prowadzenia przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty dziatalnoSci zwiazanej z realizacjq zadan gminy;

5) nieodplatne udostepnienie lokalu komunalnego na spotkania organizacji pozarzadowych lub
innych podmiotow;

6) promowanie osiagnie¢ i dzialalnoSci organizacji pozarzadowych i innych podmiotow,
prowadzonej na rzecz mieszkancéw oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach;

7) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom wspdétpracujacym
z Gmina, ktore ubiegaja sie o dofinansowanie z innych Zrédet;

8) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych statutowej
dziatalnosci tych organizacji i podmiotow;

9) pomoc w organizacji szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow w sferze zadan publicznych realizowanych we wspoétpracy z Gming Pionki lub szkolen
dotyczacych pozyskiwania Srodkéw z funduszy europejskich lub innych srodkéw pomocowych;

10) obejmowanie honorowym patronatem przez Wojta Gminy Pionki przedsiewzie¢ prowadzonych
przez organizacje pozarzadowe.


http://www.gmina-pionki.pl/

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. 'W 2020 roku priorytetowe obszary wspétpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami beda obejmowac zadania z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu ws$réd dzieci, milodziezy
i dorostych w oparciu o gminng baze sportowa poprzez szkolenie oraz uczestnictwo we
wspotzawodnictwie sportowym,

b) upowszechnianie kultury fizycznej, propagowanie aktywnos$ci sportowej i zdrowego trybu
Zycia poprzez uczestnictwo oraz organizacje zaje¢ sportowych, zawodow oraz imprez sportowych i
rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych;

2) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:

a) rozwijanie kultury poprzez edukacje kulturalng, muzyczng oraz wychowanie przez sztuke,

b) organizowanie imprez okoliczno$ciowych zwigzanych z obchodami $wiat narodowych,
rocznic oraz promocjg gminy,

c) wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania kultury, pomoc przy organizowaniu imprez
promujacych Gmine Pionki,

d) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozw6j wspdlnot i spotecznosci lokalnych —

organizacja i uczestnictwo w imprezach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych;

3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej;

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktére moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowych i innym
podmiotom, moze zosta¢ dokonane w drodze zmiany uchwaly w sprawie rocznego Programu
wspolpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art.3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 7
Okres realizacji programu

§8

1. Program i zasady wspolpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2. Szczeg6lowy termin realizacji poszczegélnych zadan okreSlony bedzie w oglaszanych
konkursach.

Rozdzial 8
Sposoéb realizacji programu

§9

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Gminy Pionki i jej Komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz priorytetow w sferze wspolpracy
Z organizacjami,
b) uchwalania rocznego programu wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi i
innymi podmiotami.



2) Wéjt Gminy Pionki w zakresie:
a) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Gminy,
b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
c) zawierania uméw o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania dotacji
z budzetu gminy w ramach przewidzianych srodkow,
d) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wyltonionym w drodze konkursu;

3) Komisje Konkursowe w zakresie:

a) przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych,

dokonywanie oceny ztozonych ofert,

b) sporzadzenia opinii dotyczacej zakresu oferty i przedlozenia jej Wojtowi Gminy;
4) Referaty merytoryczne Urzedu Gminy Pionki oraz gminne jednostki organizacyjne, ktore
prowadza bezposrednia wspOlprace z  organizacjami pozarzadowymi, polegajaca
w szczegoblnosci na:
a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych ze srodk6w gminy,
b) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi,
¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, statutowo prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, udziale
swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspétpracy z organizacjami.
5) Organizacje pozarzadowe i inne podmioty w zakresie:

a) stosowania trybu postepowania w sprawie skladania ofert o wspieranie lub powierzenie

realizacji zadan wiasnych gminy,

b) wykorzystania otrzymanych srodkéw finansowych zgodnie z zawartga umowa,

) opiniowania projektu programu,

d) udzialu w przedsiewzieciach majacych na celu weryfikacje skutecznosci Programu;

Rozdzial 9
Wysokos¢ sSrodkéow przeznaczonych na realizacje programu

§10

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreSlona w uchwale
budzetowej Gminy Pionki na rok 2020. Planowana wysokos¢ srodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan, o ktérych mowa w programie wynosi 282.500,00 zi.

Rozdziat 10
Sposab oceny realizacji programu

§11

Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczbe ogloszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych przez Gmine;

2) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty do konkurséw ofert;

3) liczbe organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, ktére otrzymaly dofinansowanie
w ramach programu;

4) wysoko$¢ s$rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom na realizacje zadan publicznych w danym roku budzetowym;

5) liczbe zawartych uméw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami na realizacje
zadan publicznych;



6) liczbe zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie w ramach programu;
7) liczbe skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektow
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich statutowej dziatalnosci;
8) liczbe organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w konsultacjach;
2. Wéjt Gminy Pionki nie pézniej niz do 31 maja 2020 r. przedlozy Radzie Gminy Pionki
sprawozdanie z realizacji niniejszego programu.

Rozdzial 11
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

§12

1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez
wyznaczonego do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami pracownika
Urzedu.
2. Przygotowanie Programu objelo realizacje nastepujacych dziatan:
a) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od organizacji
oraz informacji od komérek organizacyjnych Urzedu,
b) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowej
Gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu,
) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;
d) przedtozenie pod obrady Rady Gminy projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu.
3. Po uchwaleniu przez Rade Gminy programu jest on zamieszczany na stronie internetowej Gminy
oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13

1. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane przez Wojta Gminy Pionki i przeprowadzane w oparciu
0 przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

2. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w uchwale budzetowej
Gminy Pionki.

3. Powolanie Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastepuje
w trybie zarzadzenia Wojta Gminy Pionki.

4. W skiad Komisji konkursowej wchodza wskazani przez Wojta Gminy Pionki pracownicy
Urzedu oraz osoby wskazane przez organizacje i inne podmioty z wylaczeniem o0séb
wskazanych przez organizacje oraz inne podmioty, biorace udziat w konkursie.

5. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

6. Uczestnictwo w pracach Komisji i dziatalnos¢ Komisji:

a) udzial w pracach Komisji jest nieodptatny i jej cztonkom i uczestnikom nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.
b) komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotlania i rozwigzuje sie z chwila wydania
pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom biorgcym udziat w konkursie;
7. Organizacja pracy Komisji:
a) pracami Komisji kieruje Przewodniczacy,
b) Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow,
c) Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej polowa jej cztonkow;



8. Komisja przystepujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje sie z podmiotami, ktore ztozyty oferty,
b) wypelia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania,
c) wybiera sekretarza Komisji sposrod jej cztonkow,
d) otwiera koperty z ofertami,
e) ustala, ktdre z ofert spetniajq warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie,
f) odrzuca oferty niespetniajace warunkéw formalnych okreslonych w ogltoszeniu o konkursie
lub ztozone po terminie,
g) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajgce warunki formalne poprzez dokonanie
indywidualnej oceny punktowej na karcie oceny merytorycznej, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu o konkursie oraz proponuje wysokos¢ dotacji,
h) ustala zbiorcze oceny merytoryczne Komisji poprzez zsumowanie ocen indywidualnych
i wylicza $rednie arytmetyczne dla poszczegélnych ofert,
i) opiniuje oferty przedktadajac propozycje najkorzystniejszej do zatwierdzenia Wdjta Gminy
Pionki;
9. Forma o$wiadczenia Komisji i zasady glosowania:
a) wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 8 lit. i), poprzedza glosowanie jawne poprzez
podniesienie reki,
b) Komisja podejmuje decyzje zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy
sktadu Komisji,
10. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot, ktory powinien zawierac
w szczego6lnosci:

a) date i miejsce rozpoczecia oraz zakonczenia prac Komisji,

b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji,

) liczbe zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okreSlonym w ogloszeniu
o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgloszonych po terminie,

f) wyniki przeprowadzonego glosowania,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji albo stwierdzenie,

ze zadna z ofert nie zostata przyjeta wraz z uzasadnieniem,
h) wzmianke o odczytaniu protokotu,
i) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji;

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§ 14

1. Zmiany w programie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych programem majq zastosowanie w szczeg6lnosci przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.



