ZARZADZENIE NR 39/2019
WOITA GMINY PIONKI
zdnia 17 czerwca 2019r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 28/2017 Wéjta Gminy Pionki z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 967) oraz § 6 Statutu Gminnego Zarzgdu Oswiaty i Wychowania
w Pionkach stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr XXIV/114/2016 Rady Gminy Pionki z dnia
4 listopada 2016 r. zarzagdzam co nastepuje :

§1
Dokonuje sie zmiany zatgcznika nr 1 do Zarzadzenia nr 28/2017 Wojta Gminy Pionki z dnia 26
kwietnia 2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zarzadu Os$wiaty
i Wychowania w nastepujgcy sposéb:

§2
Paragraf 3 Regulaminu otrzymuje brzmienie:
W sktad jednostki wchodzg nastepujgce stanowiska :
1. Kierownik GZOiW
Gtéwny Ksiegowy
Inspektor d/s ptacowych
Inspektor d/s ksiegowych
Inspektor d/s finansowych
Inspektor d/s organizacji i kadr
Pomoc administracyjna - opiekun ucznidw przy dowozie
Kierowca
Inspektor
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§3
Paragraf 5 Regulaminu otrzymuje brzmienie:
1. GZOiW jest jednostka organizacyjng Gminy Pionki
2. GZOiW sprawuje wspdlna obstuge administracyjng, finansowa i organizacyjng dla jednostek
wskazanych w uchwale Nr XXIV/114/2016 Rady Gminy Pionki z dnia 4 listopada 2016 r. w sprawie
wspolnej obstugi placéwek oswiatowych dla ktérych Gmina Pionki jest organem prowadzgcym oraz
zmiany Statutu Gminnego Zarzgdu Oswiaty i Wychowania w Pionkach w nastepujgcym zakresie :
1) prowadzenie rachunkowosci, w tym:
a) realizacje zadan gtéwnego ksiegowego:
— kontrole zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
- kontrole kompletnosci i rzetelnosci dokumentdw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych;
b) prowadzenie, na podstawie dowodéw ksiegowych ksigg rachunkowych, ujmujgcych zapisy
zdarzent w porzadku chronologicznym i systematycznym;



c) okresowe ustalanie lub sprawdzanie droga inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
i pasywow; '

d) wycene aktywéw i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;

e) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

f) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawg o rachunkowosci;

g) okreélanie zasad (polityki) rachunkowosci;

h) prowadzenie ewidencji VAT;

i) rozliczanie dotacji na zadania zlecone;

2) obstugi finansowej:

a) obstuge rachunkéw bankowych;

b) sporzadzanie list wynagrodzen;

c) dokonywanie wyptat wynagrodzer i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy oraz
naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym zaliczek, sktadek i odpisow;

d) obstuge ksiegowa i finansowa zaktadowych funduszy swiadczen socjalnych;

e) przechowywanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu;

f) pomoc w opracowywaniu planu finansowego;

3) obstugi administracyjnej:

a) obstuge prawna jednostek;

b) przeprowadzanie postepowan w sprawie zamdéwien publicznych powyzej 30.000 euro,

c) prowadzenie i koordynacja dziatari dotyczacych systemu informacji oSwiatowej

d) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programéw,
w tym rozliczanie przyznanych dotacji;

e) koordynacja realizacji projektdw unijnych oraz ich ewidencja i rozliczanie

f) uczestnictwo w sprawach zwigzanych z tworzeniem, likwidacjg szkot i placéwek o$wiatowych
prowadzonych przez Gmine Pionki; '

g) prowadzenie ewidencji szkét i placdwek niepublicznych;

h) uczestnictwo w przygotowaniu materiatéw w sprawie projektéw uchwat dotyczacych oswiaty;

i) koordynowanie prac zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;

j) przygotowywanie analiz projektéw arkuszy organizacyjnych;

k) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora szkoty;

) - prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztow ksztatcenia
mtodocianych pracownikow;

1) udziat w przygotowaniu czynnoséci w prowadzeniu nadzér nad spetnianiem obowigzku nauki;

m) organizacja dowozu dzieci do szkot

n) wspétpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programow,
w tym rozliczanie przyznanych dotacji;

o) koordynacja realizacji projektéw unijnych oraz ich ewidencja i rozliczanie;

u) przeprowadzanie postepowan w sprawie zaméwien publicznych powyzej 30.000 euro;

4. Prowadzenie zadan Inspektora Ochrony Danych GZOiW i wszystkich placéwek oswiatowych na
terenie Gminy Pionki:

a) przygotowanie i aktualizacja dokumentéw z zakresu polityki bezpieczenstwa ochrony danych;

b) przeprowadzanie analizy i oceny skutkdw przetwarzania danych zawartych w zbiorach jednostek;
¢) nadzér nad aktualnoécig przetwarzanych danych osobowych na podstawie zasad aktualizacji
danych osobowych bedacych w posiadaniu jednostek;



d) opracowywanie i wdrazanie mechanizméw procedur wykrywania naruszenn ochrony danych
osobowych w jednostkach;

e) prowadzenie rejestru incydentéw naruszen w przetwarzaniu danych osobowych bedacych
w posiadaniu jednostek;

f) prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych dla pracownikéw jednostek;

g) prowadzenie Rejestru Upowaznien wydawanych pracownikom jednostek.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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