ZARZADZENIE Nr 31/2023 r.
WOJTA GMINY PIONKI
z dnia 23 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Jedlni, JedInia 93, 26-670 Pionki, dla ktérej organem prowadzacym
jest Gmina Pionki.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzic
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 oraz z 2023 r. poz. 572), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Jedlni, Jedlnia 93, 26-670 Pionki.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Jedlni, Jedlnia 93, 26-670 Pionki, stanowiaca zalacznik do
niniejszego zarzadzenia, zamieszczona zostanie na stronie internetowej Urzedu Gminy
Pionki, tablicy ogloszen Urzedu Gminy Pionki oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Pionki.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Zarzadu Oswiaty
i Sportu w Pionkach.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY PIONKI

g
Mirostaw Zigtek



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 31/2023
Wéjta Gminy Pionki

z dnia 23 maja 2023 r.

Wéjt Gminy Pionki
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w JedIni, JedInia 93, 26-670 Pionki
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Pionki

L. Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w  rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej =z dnia 11 sierpnia 2017 .
W sprawie wymagafi, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
oraz z 2023 r. poz.108).

IL. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Jedlni, JedInia 93, 26-670 Pionki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem, .

3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa pkt. 2: §wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgeych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,



9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 1. poz. 289 oraz z 2020 r. poz. 2320),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz treci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 1. poz. 342 i 497) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 1.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 i poz. 212), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

15) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
Z petni praw publicznych.

Organ prowadzacy, zgodnie z § 1 ust. 4 powolanego w pkt I rozporzadzenia, ma prawo
zadaé¢ przedstawienia przez kandydata oryginalow dokumentéw, o ktéorych mowa
w pkt 4-7,12 i 13 ogloszenia.

III. Oferty nalezy sktadaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
1 adresem zwrotnym oraz dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Jedlni” w terminie do dnia 07 czerwca 2023 roku do godz. 15:30
w sekretariacie Urzgdu Gminy Pionki (parter) lub na adres: Urzad Gminy Pionki, 26-670
Pionki, ul. Zwycigstwa 6a. Szczegétowe informacje na temat konkursu mozna uzyskaé pod nr
telefonu: 48 6 125 318 lub w Gminnym Zarzadzie Os$wiaty i Sportu w Pionkach,
ul. Zwycigstwa 6a, w pokoju nr 28.

Dla oferty przeslanej poczta terminem wigzacym jest data i godzina wptywu do Urzedu Gminy
Pionki.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Pionki.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie w postaci papierowej przez przewodniczacego komisji konkursowej
nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

VI. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw sktadajacych
oferte w postgpowaniu konkursowym na dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jedlni,
Jedlnia 93.




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art, 13 ust. 1 { ust. 2 0g6lnego rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE)
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:
1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Pionki z siedzibg
w Pionkach ul. Zwyciestwa 6a, 26-670 Pionki, tel. (48) 612-15-14,
adres e-mail: wojt@gmina-pionki.pl
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: p. Tomasz Paprocki,
adres e-mail: iod@gmina-pionki.pl
3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowiazku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwigzku z przepisami m.in.
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 14 grudnia r. Prawo
o$wiatowe, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki oswiatowe;.
4. Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane beda przetwarzane do
celow archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow
dotyczacych archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora.
5. Osoby, ktorych dane dotycza, majg prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych

b) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe

¢) zadania usuniecia danych, gdy:

* dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktorych zostaly zebrane

* dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem

d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

* 0soby te kwestionuja prawidtowosé danych

* przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunigciu danych

* Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one

potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
6. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgdnym do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;.
8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w Spos6b  opierajacy sie wylgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
9. Pani/Pana dane mogg zostac przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemdow
informatycznych, firmom swiadczaecym  uslugi archiwizacji i niszczenia dokumentow,
podmiotom zapewniajacym obstuge prawna oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy
odrgbnych przepiséw prawa.



