ZARZADZENIE NR 14/2021
WOJTA GMINY PIONKI

z dnia 15 marca 2021 r.
w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Pionki

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2019, poz. 1282), art. 77* ustawy z 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy
(Dz. U. 2020, poz. 1320 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.

w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018 poz. 936 ze zm.)

§ 1. Ustala sie Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Pionki, stanowigcy
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Tracg moc:
1) Zarzadzenie Nr 69/2017 Wdjta Gminy Pionki z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie nadania
Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy Pionki;
2) Zarzadzenie Nr 28/2020 Wdjta Gminy Pionki z dnia 8 czerwca 2020 r. w sprawie: zmiany
Regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy Pionki, wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 69/2017 Woéjta Gminy Pionki z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie: nadania
Regulaminu Wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Pionki.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Pionki oraz Kierownikowi
Referatu Organizacji, Kadr i Ewidencji Ludnosci.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow.




