UCHWALA NR XLVIII289/2022
RADY GMINY PIONKI

z dnia 20 maja 2022 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej w Pionkach

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9lith, art. 40 ust.2 pkt 2i art4l ust.]l ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 poz.559 ze zm.) oraz art.110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz.2268 ze zm.), Rada Gminy Pionki, uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Pionkach w brzmieniu stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Wéjtowi Gminy Pionki.

§ 3. Z dniem wejécia w Zycie niniejszej Uchwaly traci moc: Uchwala Rady Gminy Pionki nr XLI111/231/2018
z dnia 6 lipca 2018 roku, w sprawie: uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pionkach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Luaias (Bucs's

Dariusz Gonciarz
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Zatacznik Nr | do Uchwaly Nr XLVI11/289/2022 Rady Gminy
Pionki z dnia 20.05.2022 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PIONKCH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pionkach, zwany dalej "O¢rodkiem", jest jednostka organizacyjna
Gminy Pionki dziatajgcg w formie jednostki budzetowej nieposiadajacej osobowosci prawnej, finansowang ze
srodkow wlasnych gminy i srodkéw administracji rzadowej na zadania zlecone.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Pionkach przy ul. Zwyciestwa 6.
2. Terenem dzialania Osrodka jest Gmina Pionki.
3. BieZacy nadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Pionki.

Rozdzial 2,
Misja, cel i zadania Osrodka

§ 3. 1. Misja Osrodka jest - systemowe podejscie do rozwigzywania probleméw spolecznych i dazenie do
zapewnienia wysokiej jakosci ustug majacych na celu przeciwdzialanie marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu
oraz systematycznymi dzialaniami zmierzajacymi do poprawy Zycia mieszkancéw gminy Pionki.

2. Celem dzialania Osrodka jest realizacja zadan ukierunkowanych na wspieranie oséb irodzin
w przezwycigzeniu trudnych sytuacji zyciowych, wspomaganiu ich w daZeniu do zaspokojenia niezbednych
potrzeb iZycia w godnych warunkach oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych do ich usamodzielnienia
i integracji ze Srodowiskiem lokalnym.

§ 4. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy i zlecone gminie dotyczace pomocy spolecznej.

2. Zakres realizowanych przez Oérodek zadan wlasnych gminy zpomocy spolecznej o charakterze
obowiazkowym obejmuje w szczegdlnosci:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglgdnieniem programdéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktdrych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie -wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych na pokrycie wydatkdéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwodel uzyskania Swiadczefi na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznodcig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko chorym czionkiem
rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujgeymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) prace socjalna;

11) organizowanie iswiadczenie uslug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylgezeniem specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

Id: SITAS-CXFRN-WEKXBL-XBXHT-SPEBD'W. Podpisany Strona |



12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych:

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
17) pomoc osobom majacym trudnoscl w przystosowaniu sig do Zycia po zwolnieniu z zakladu karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

19) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, wtym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenie
pracownikow;

20) przyznawanie i wyplacanie zasilkow stalych;

21) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych.

3, Zakres realizowanych przez Osrodek zadan wlasnych gminy zpomocy spolecznej obejmuje
w szczegolnosei:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy W naturze;

3) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow oslonowych;

4) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i oSrodkow wsparcia o zasiggu gminnym oraz
kierowanie do nich osob.

4. Zakres realizowanych przez Odrodek zadan zleconych gminie zpomocy spolecznej obejmuje
w szczegolnosci:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla osdb

z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiolowa lub
ekologiczna,

3) realizacje zadai wynikajacych z rzadowych programow pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu Zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

5. Osrodek wykonuje rowniez zadania okreslone innymi ustawami przekazane do realizacji przez Wojta
Gminy Pionki badZ Radg Gminy Pionki.

6. Odrodek realizuje zadania we wspolpracy z dzialajacymi na terenie Gminy instytucjami, organizacjami
spolecznymi, kosciotami i innymi zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi
i prawnymi.

7. W zakresie realizacji zadan Osrodek wspéldziala ponadto z jednostkami samorzadu terytorialnego na
szczeblu powiatu | wojewddztwa oraz administracja rzadowa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 5. 1. Odrodkiem kieruje Kierownik. ktory odpowiada za caloksztalt dziatalnoéci jednostki oraz reprezentuje ja
fna Zewnatrz.

2. Kierownik Ofrodka dziala na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wajta Gminy Pionki oraz Rade
Gminy Pionki, ktore okreslajg jego uprawnienia i kompetencje.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobee Kierownika Osrodka wykonuje Wajt Gminy Pionki.
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4. Kierownik Odrodka moze ustanawiaé swoich zastepcow lub kierownikéw wyodrgbnionych komérek
organizacyjnych Oérodka, a takze tworzy¢ samodzielne stanowiska pracy w Osrodku.

5. Ofrodek Pomocy Spolecznej w Pionkach jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikéw.

6. Osrodek zatrudnia pracownikdw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci w gminie, w stosunku jeden
pracownik socjalny na dwa tysigce mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin ioséb samotnie
sospodarujgeych, objetych praca socjalng, w stosunku 1 pracownik socjalny na nie wigcej niz 50 rodzin i oséb
samotnych, nie mniej niz trzech pracownikéw socjalnych w Osrodku.

7. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Osrodka wykonuje Kierownik Osrodka.

8 W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane zbiezgcym zarzgdzaniem Odrodkiem wykonuje
Zastepca Kierownika lub osoba przez nich wyznaczona.

§ 6. Dla zabezpieczenia wykonalnosci zadan, o ktérych mowa w § 4 w Osrodku mogg by¢ tworzone dzialy,
sekcje, zespoly lub samodzielne stanowiska pracy.

§ 7. Do obowiazk6w i uprawnien Kierownika Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1. Zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan dla poszczegdlnych stanowisk pracy.
2. Wykonywanie czynnosci wynikajgeych ze stosunku pracy w stosunku do os6b zatrudnionych w Osrodku.

3. Podejmowanie koniecznych decyzji w sprawach dotyczacych merytorycznej dzialalnosci Osrodka.

4, Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach zzakresu pomocy spolecznej
nalezacych do wlasciwosci gminy oraz prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w innych
sprawach, na mocy odrgbnych pisemnych upowaznien udzielonych przez Wéjta Gminy Pionki lub Rade Gminy
Pionki.

5. Wnioskowanie do Wéjta Gminy Pionki o udzielenie pracownikom Osrodka upowazniefi do prowadzenia
postepowania i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach zwiazanych z zadaniami realizowanymi przez
Osrodek.

§ 8. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy Pionki coroczne sprawozdanie z dziatalnosci O$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 9. Strukture organizacyjng Osrodka okresla regulamin organizacyjny zatwierdzany przez Kierownika
Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 10, 1. Oérodek prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach obowiazujacych w samorzadowych jednostkach
budzetowych oraz w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2, Dzialalno$¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zadan wlasnych ze Srodkéw budzetu Gminy oraz
w zakresie zadan zleconych ze $rodkéw przekazanych przez administracje rzadowa lub samorzadowa na ich
realizacje oraz innych dopuszczalnych Zrodel w szczegolnosci ze srodkow Unii Europejskiej.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy.

4. Osrodek moze pozyskiwaé $rodki finansowe z innych Zrédel zgodnie z przepisami prawa.
5. Majatek Oérodka stanowi wiasno$é Gminy Pionki.

6. Osrodek posiada wiasny rachunek bankowy.

7. Obsluge kasows Oérodka prowadzi Urzad Gminy w Pionkach na zasadach okredlonych w porozumieniu
zawartym pomiedzy tymi jednostkami.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa.
2. Statut Oérodka uchwala Rada Gminy Pionki.
3. Zmiany do Statutu moga by¢ wprowadzane w formie przewidzianej do jego ustanowienia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
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