ZARZADZENIE Nr 12/2026
WOJTA GMINY PIONKI
z dnia 16 lutego 2026 r.

w sprawie powolania Komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Pionki w 2026 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 15 ust. 2a, 2b, 2e ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
z pOzn. zm.) oraz uchwaly Nr XXVI/113/2025 Rady Gminy Pionki z dnia 28 listopada
2025 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Pionki z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie na rok 2026, zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje konkursowa do opiniowania ofert z zakresu realizacji zadan
publicznych w sktadzie:

1) Lukasz Sikora - Przewodniczacy;

2) Renata Jaroszek - Zastepca Przewodniczacego;

3) Anna Budzinska - Cztonek;

4) Dominika Mazur - Cztonek.

§ 2. Nadaje si¢ regulamin pracy Komisji konkursowej, o ktorej mowa w ust. 1,
stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Pionki

/-/ Katarzyna Konopska




Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 12/2026
Woéjta Gminy Pionki

z dnia 16 lutego 2026 roku

Regulamin pracy Komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach zadan
publicznych w Gminie Pionki w 2026 roku

§ 1. 1. Komisja konkursowa, zwana dalej ,.komisjg” jest zespotem powotanym w celu
zaopiniowania ofert ztozonych w konkursach na realizacj¢ zadan publicznych w Gminie Pionki
w 2026 .

2. Komisja konkursowa, zwana dalej komisja, wykonuje swoje zadania na posiedzeniach.

3. Wojt Gminy Pionki powolujac komisje, wskazuje jej przewodniczacego, ktory kieruje
pracami komisji.

4. Prace komisji moga by¢ prowadzone jesli w posiedzeniach uczestniczy co najmniej
potowa jej cztonkdéw, w tym przewodniczacy komisji.

5. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny.

6. Przewodniczacy komisji zwoluje 1 prowadzi posiedzenie komisji. Przewodniczacy
komisji jest upowazniony do podejmowania decyzji dotyczacych wszelkich spraw zwigzanych
z postgpowaniem konkursowym, ktore nie zostaty uregulowane w niniejszym regulaminie.

§ 2. 1. W pracach komisji nie moze bra¢ udzialu osoba, w stosunku do ktérej zachodza
przestanki okreslone w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 769), dotyczace wytaczenia pracownika.

2. Przewodniczacy i1 cztonkowie komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert,
sktadaja oswiadczenie, ktérego wzor stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 3. 1. Komisja rozpatruje oferty w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie.

2. Posiedzenie na ktorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ bez
udziatlu oferentow.

§ 4. 1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach.

2. W pierwszym etapie komisja dokonuje otwarcia ofert, ktore wplynety w terminie
ustalonym w ogtoszeniu o konkursie oraz dokonuje ich oceny formalnej wedtug wzoru karty oceny
formalnej, stanowigcej zatacznik Nr 2 do regulaminu.

3. Oferty, ktére nie zostang zlozone w wyznaczonym terminie lub na wymaganym
formularzu oraz zlozone przez podmiot nieuprawniony do ubiegania si¢ o dotacj¢, zostang
odrzucone. Pozostate braki formalne moga zosta¢ uzupelnione, w terminie okreslonym przez
komisje. Oferty posiadajace braki formalne, po uplywie terminu na ich uzupeklienie oraz
uzupehione po wskazanym terminie zostang odrzucone.

4. W drugim etapie konkursu komisja dokonuje oceny merytorycznej ztozonych ofert,
uwzgledniajac kryteria zawarte w ogloszeniu otwartego konkursu. Kazdy z uczestnikow komisji
dokonuje indywidualnej oceny punktowej wedtug wzoru karty oceny merytorycznej, stanowigcej
zatgcznik Nr 3 do regulaminu.

5. Komisja moze zada¢ zlozenia przez oferenta, w okreslonym przez komisje terminie,

§ 5. 1. Z postgpowania konkursowego komisja sporzadza protokot, w ktorym dokonuje
oceny ofert, z podaniem ilosci punktéw oraz propozycje wysokosci dotacji dla podmiotu
sktadajacego oferte. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komis;ji.

2. Przewodniczacy komisji przekazuje sporzadzony protokdt Wojtowi Gminy Pionki, ktory
podejmuje ostateczng decyzje¢ o wyborze oferty oraz wysokosci dotacji. Decyzja ta jest ostateczna
i nie przystuguje od niej odwotanie.

§ 6. Informacja o wynikach konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej Gminy Pionki www.gmina-pionki.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Pionki oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Pionki.



http://www.gmina-pionki.pl/

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Pionki w 2026 r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie jestem w jakimkolwiek stosunku prawnym z podmiotami przystepujacymi

do otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego dotyczacego dziatan w zakresie:

data czytelny podpis



Zatacznik Nr 2 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Pionki w 2026 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

I. Informacje podstawowe:

1. | Nazwa oferenta

2. | Nazwa zadania

3. | Data zlozenia oferty

4. | Data oceny oferty

I1. Ocena formalna oferty

Kryteria formalne:

TAK/NIE

UWAGI

1. | Oferent jest organizacjg pozarzadowa lub innym podmiotem,
o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. | Oferta zostata zlozona na formularzu wg obowigzujacego wzoru.

3. | Oferta zostala ztoZzona w terminie okreslonym w ogloszeniu
o konkursie.

4. | Oferta prawidlowo i1 kompletnie wypetiona, w tym podpisana przez
osoby uprawnione do sktadania o§wiadczen woli zgodnie z wyciggiem
z whasciwego rejestru.

5. |Oferta zawiera wymagane w ogloszeniu konkursowym zatgczniki.

o kopie statutu lub innego réwnowaznego dokumentu (jesli przepisy
dotyczace podmiotu nie naktadaja obowigzku posiadania statutu)

o aktualny odpis lub wyciag z wlasciwego rejestru badz ewidencji,
potwierdzajacy status prawny oferenta (wazny 1 miesigc od daty uzyskania)

o za$wiadczenie z banku lub kserokopia wyciggu rachunku
bankowego informujace o aktualnym numerze konta bankowego podmiotu

. dokumenty potwierdzajace uprawnienia osob prowadzacych zajecia
w ramach dofinansowania (treneréw, wyktadowcow, nauczycieli itp.)

o dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta — w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu niz
wynikajacy z KRS lub innego wtasciwego rejestru

. wypetiong ,,Klauzule Informacyjng” dotyczacg przetwarzania
danych osobowych w zwiazku ze zlozeniem oferty na realizacj¢ zadania
publicznego (wedlug wzoru dotaczonego do ogloszenia)

6. | Termin realizacji oferowanego zadania miesci w ramach czasowych
okres§lonych w ogloszeniu




1. Dopuszczalne usuniecie brakow formalnych w terminie do

Oferent usunal braki formalne w przewidzianym terminie i oferta moze by¢ oceniona
merytorycznie.
Oferent nie usungl brakéw formalnych w przewidzianym terminie — oferta zostaje odrzucona. *

IV.

UWAGI:

Oferta spelnia wymogi formalne i zostaje
dopuszczona do oceny merytorycznej

TAK*

NIE*

* Zaznaczyc¢ wlasciwe sformutowanie.

podpisy cztonkow komisji




Zatacznik Nr 3 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Pionki w 2026 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

. |Nazwa zadania

. |Nazwa oferenta

. | Data zlozenia oferty

. | Data oceny oferty

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

Liczba przyznanych punktow

. |Zawarto$§¢ merytoryczna oferty, w tym
charakterystyka  zadania,  opis  potrzeb
wskazujacych na konieczno$¢ wykonania
zadania oraz mozliwos¢ realizacji zadania

(0-15 punktow)

. |Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji
zadania, w tym w odniesieniu do jego zakresu
rZecZowego

(0-15 punktow)

. |Proponowana  jako$¢ wykonania zadania
1 kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzagdowa chce realizowac
zadanie publiczne

(0-10 punktow)

. | Wysoko$¢ planowanego przez oferenta udziatu
srodkow finansowych witasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych zrédel na realizacje
zadania

(0-10 punktow)

. |Planowany przez oferenta wklad rzeczowy,
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoteczna cztonkow

(0-10 punktow)

. |Liczba 1 opis adresatow — beneficjentow
projektu, adekwatna do rodzaju zadania
1 planowanych wydatkow

(0-10 punktow)




7. | Dotychczasowe do$wiadczenie oferenta
w zakresie realizacji zadania bedacego
przedmiotem oferty

(0-10 punktow)

8. | Zaktadane cele 1 rezultaty realizacji zadania
(0-10 punktow)

9. |Ocena realizacji zadan publicznych,
w przypadku organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne na rzecz Gminy Pionki, w tym
jakosci, rzetelno$ci 1 terminowo$ci oraz
sposobu rozliczenia $rodkéw  otrzymanych
na realizacje zadan

(0-10 punktow)

Razem

data czytelny podpis cztonka komisji




Lista obecnosci
na posiedzeniu Komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych
w ramach zadan publicznych
w Gminie Pionki w 2026 roku

1. Lukasz Sikora - Przewodniczacy .
2. Renata Jaroszek - Zastgpca Przewodniczacego ............coovvviiiinnnnn.n.
3. Anna Budzinska — Cztonek L

4. Dominika Mazur — Cztonek e,



