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Projekt L{
UCHWALA NR ..../..../12026
RADY GMINY PIONKI

w sprawie okreSlenia rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy

zdrowotnej dla nauczycieli korzystajagcych z opieki zdrowotnej oraz warunkow
i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 72 ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 z pézn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli szkol, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pionki oraz warunki
i sposob ich przyznawania, w regulaminie stanowigcym zalgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pionki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywic 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zalacznik

do uchwaty nr ...... NS 12026

Rady Gminy Pionki

T 2026 r
Regulamin

okreslajgcy rodzaje Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli szkol, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Pionki oraz warunki
i sposob ich przyznawania

§ 1. 1. Niniejszy regulamin dotyczy pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkol,
o ktorych mowa w art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2026 r. poz. 515 z p6zn. zm.), dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pionki,
zwanej dalej "pomocg zdrowotng".

2. Regulamin okresla:
1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;
2) warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
- zwany dalej "regulaminem".

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ podmioty z art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pionki;
2) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Pionki;
3) wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli;
4) decyzji - nalezy przez to rozumie¢ forme¢ pisemng przyznania pomocy zdrowotnej,
niebedaca decyzjg administracyjng w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691);
5) funduszu zdrowotnym - nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe przeznaczone w danym
roku na pomoc zdrowotng dla nauczycieli w budzecie Gminy Pionki.

§ 3. Pomoc zdrowotna jest jednorazowym bezzwrotnym $wiadczeniem udzielonym
w formie pienieznej, jako refundacja catkowita lub czg¢$ciowa poniesionych przez nauczyciela
wydatkéw zwigzanych z:
1) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym lub poszpitalnym;
2) orzeczeniem choroby: zawodowej lub przewleklej wymagajacej np. cigglego
przyjmowania lekow, statych konsultacji lekarskich itp.;
3) wypadkiem, zdarzeniem losowym, wymagajacym leczenia specjalistycznego, konsultacji
lekarskich;
4) korzystaniem z profilaktyki zdrowotnej w zakresie badan cytologicznych, USG piersi,
mammografii i prostaty;
5) ponoszeniem wydatkéw na zakup wyrobéw medycznych, sprzgtu i urzadzen
rehabilitacyjnych umozliwiajgcych proces rehabilitacji leczniczej przystugujgcych na




podstawie zlecenia wystawionego przez lekarza — w zwiazku z poniesionymi z w/w tytulow
wydatkami;

6) korzystaniem z leczenia sanatoryjnego i uzdrowiskowego nierefundowanego przez zadng
instytucje.

§ 4. Wysoko$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci z tym zwigzanych, majacych wplyw na sytuacj¢
materialng nauczyciela;
2) wysokosci udokumentowanych wydatkéw poniesionych na udokumentowane leczenie
przez nauczyciela;
3) wysokosci srodkéw finansowych zaplanowanych w danym roku w budzecie Gminy Pionki
na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz liczby pozytywnie rozpatrzonych wnioskow, przez
co pomoc zdrowotna nie posiada charakteru roszczeniowego.

§ 5. 1. Srodkami na pomoc zdrowotng dla nauczycieli dysponuje Wojt Gminy Pionki.

2. Zlozenie wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej nie jest jednoznaczne
z przyznaniem $wiadczenia.

3. Refundacji nie podlegajg wydatki juz zrefundowane poprzez uzyskanie srodkow
publicznych na ten cel.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczycicla
wniosku.
2. Wniosek, o ktérym mowa ust. 1 powinien zawierac:
1) dane wnioskodawcy (imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania);
2) nazwe szkoly, w ktorej nauczyciel jest lub byl zatrudniony;
3) uzasadnienie wniosku.

§ 7. 1. Nauczyciele skladaja wniosek do Wojta Gminy Pionki, zgodnie z § 6
regulaminu, w terminie do dnia 30 kwietnia lub do dnia 31 pazdziernika danego roku
kalendarzowego.

2. Obstuge organizacyjno-administracyjna udzielania pomocy zdrowotnej prowadzi
Gminny Zarzad Oswiaty i Sportu w Pionkach.

3. O przyznaniu i wysoko$ci przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej
przyznania, decyduje Wojt Gminy Pionki, w terminie do dnia 31 maja danego roku
kalendarzowego w przypadku wniosku zlozonego do dnia 30 kwietnia lub 30 listopada
danego roku kalendarzowego w przypadku wniosku ztozonego do dnia 31 pazdziernika.

§ 8. 1. Nauczyciel moze ubiega¢ si¢ o pomoc zdrowotng ze Srodkow funduszu
zdrowotnego nauczycieli jeden raz w roku budzetowym.
2. O podjetej decyzji zawiadamia si¢ nauczycicla w formie pisemnej. Odmowa
Zwigzek IWWWW&% zdrowotnej wymaga uzasadnienia.
Zaryqd Oddziotu Migdzygminnego

26-670 PIONKI, ul. Stowackiego 4
tel. 048612 18 60
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Uzasadnienie

Artykul 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
7z 2026 r. poz. 515 z p6zn. zm.), stanowi, iz niezaleznie od przyshugujacego nauczycielowi
i cztonkom jego rodziny prawa do $wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy
prowadzgce szkoly przeznacza corocznie w budzetach odpowiednie $rodki finansowe
z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej
oraz okre$lg rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposob
ich przyznawania.

Dodatkowo, w mys$l art. 72 ust. 4 cytowanej powyzej ustawy, uprawnienia, o ktérych
mowa w ust. 1, zachowujg nauczyciele po przejsciu na emeryturg, rent¢ lub nauczycielskic
$wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na dat¢ przejscia na emeryturg, rent¢ lub
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

Zadania i kompetencje organu prowadzacego w wyzej wymienionym zakresie nalezg
do organu stanowigcego - art. 91d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela.

Projekt uchwaly zostat przekazany do zaopiniowania reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym, zgodnie z dyspozycja art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z p6zn. zm.).

Majac na uwadze realizacj¢ delegacji ustawowej, o ktorej mowa powyzej uzasadnione
jest podjecie niniejszej uchwaly.

atakzyna Konopska




